Secretaria del

Ayuntamuento m

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS, TAMAULIPAS, LIC. CUAUHTEMom
MANUEL PERUSQUIA RAMIREZ, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO SESENTA Y OCHO (68) FRACCIO

CUARTA (IV) DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN RELACION CON EL DIVERSMI‘
CUARENTA Y NUEVE (49) FRACCION SEXTA (V1) DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, HAC

CONSTARY:

CERTIFIC A
QUE, EN LA TRIGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DE MATAMOROS, TAMAULIPAS,™
CELEBRADA EL DIA VEINTICUATRO (24) DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS (2026), A LA Q
ASISTIERON VEINTIUNA (23) DE LAS VEINTICUATRO (24) PERSONAS QUE LO CONFORMAN, SE DESARROL(U\
EL PUNTO NUMERO CINCO (5) DEL ORDEN DEL DIA, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

«5. DICTAMEN DE LA COMISION DE BIENESTAR SOCIAL CON PROYECTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LAQ
ACCION SOCIAL MUNICIPAL DENOMINADA «DESCANSO DIGNO» Y SE EMITEN SUS LINEAMIENTOS DE OPERACION, -eememesnsn
El PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. JOSE ALBERTO GRANADOS FAVILA, solicita al Secretario del Ayuntamiento que le auxilie con el

desarrollo de este punto del Orden del dia.
En este acto, el SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC. CUAUHTEMOC MANUEL PERUSQUIA RAMIREZ, a fin de agilizar la sesién,

somete a la consideracidn de las personas que conforman el drgano de Gobierno Municipal la aprobacion de la dispensa de la lectura del

dictamen, asi como del contenido integro de los lineamientos de operacion de la accién social referida anteriormente, para sélo dar lectura

| acuerdo y solicita que en votacién economica manifiesten el sentido de su voto.
biendo concluido la votacién, el Secretario del Ayuntamiento notifica que la dispensa de la leclura mencionada es aprobada por

del Ayuntamiento de Matamoros, Tamaulipas.
DENTE MUNICIPAL, LIC. JOSE ALBERTO GRANADOS FAVILA, cede el uso de la palabra a la DECIMASEPTIMA

fltrOR'J"'

LRETARIA BEL muumpﬁgﬁea”'da oI PRES
2024 . :0,27 REGIDORA, C. YANIN ZALETA GARCIA DELGADO, vocal de la Comisién emisora quien da lectura al acuerdo, cuyo dictamen se

transcribe integramente a continuacion:
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE MATAMOROS, TAMAULIPAS:
La Comisién de Bienestar Social recibié de la Secretaria del Ayuntamiento, para estudio y dictamen, la propuesta de la accion social
municipal denominada «Descanso digno» y sus lineamientos de operacién, presentada por la Secretaria de Bienestar Sacial.-----------~
Con esta finalidad, las personas integrantes de |a citada comision, en ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 59, 63, 64 y 64
Bis del Coédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas y 8, 11, 35, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46 y 47 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
de Matamoros, Tamaulipas, procedimos al estudio de la propuesta de referencia, con el apoyo documental y administrativo de la Secretaria

de Bienestar Social, con el propdsito de emitir nuestra opinién a través del siguiente:
DICTAMEN

I. Antecedentes.
1. El 27 de diclembre de 2024, el Ayuntamiento de Matamoros, Tamaulipas, en su Cuarta Sesién Ordinaria, aprobo el Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, publicado en el Periédico Oficial Exlraordmano ndmero 12, de 14 de febrero de 2025, en cuyo proceso de
formulacién se fomento la participacion de la sociedad @ {o_giéls Sus | ei.apas incluyendo los programas derivados del mismo, el cual
r qullldadggtu Fgrmlla que contiene el Pragrama 2.1 Programas Sociales,

ik

ad, gp;&porcmnando apoyo tangible e integral que les permita

establece entre su pllares el denominado Bienestar por"T :

mejorar su calidad de vida y promover su dignidad, |r‘1c;]r,élé
2. E|l 28 de noviembre de 2025, el Ayuntamiento z'f 4
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal de) ai‘“t 52é25 pubhcado én | Pe

tam ros, Tarqau__ pas en\‘su Vigésima Tercera Sesion Ordinaria, aprobé el
[(;\0 Oficial Edicion Vespertina Extraordinario ndmero
dﬁ\nidad con los planes y programas de desarrollo

econdmico y social. - 3“
3| El 23 de diciembre de 2025, el Ayuntamient ] _,Jgémma Quinta Sesién Ordinaria, derlvado de la / ~
evaluacién y éctuahzacmn de las egtrateglas y acclones dll th!erno Munlmpal con Base enuna planeacmn democfé!lca Vi técnlca, aprobé j }

el acuerdo mediante el cual se reforma el F’Ian Mumc:ipal de Desarrollo 2024 2027 pubhcado en el Perlddlao Oflclal Extraordinano ndmero:
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12, -dé 14 de febrero de 2025, con la finalidad de asegurar que este siga siendo eficaz, sostenible y alineado con las necesidades de sus
habitantes a lo largo de su gestion. Dicha reforma fue publicada en el Periddico Oficial Anexo al nlmero 43, en este afi0. - --—-reewmeu
4. E| 6 de abril de 2026, la Secretaria del Ayuntamienta recibié el oficio SECBS-0611/2026, de 31 de marza del afio en curso, a través del
cual, la Secretaria de Bienestar Social remitio, en alcance al oficio SECBS/0278/2026, la propuesta de lineamientos de operacion de la
accién social municipal denominada «Descansa digno», para aprobacion del Ayuntamiento, que incluye el informe de suficiencia

presupuestal emitido por la Tesorerfa Municipal, mediante el oficio nimero TESMU-0026-1/2026.
5. E1 10 de abril de 2026, esta comision dictaminadora recibié de la Secretaria del Ayuntamiento el oficio SECAY-0419/2026, por medio

del cual envid la propuesta mencionada en el parrafo que antecede, para estudio y emisién del dictamen que nos ocupa,--=--—--—-—-——--

IIl. Competencia.
Este R. Ayuntamiento de Matamoros, Tamaulipas es competente para conocer del presente asunto, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos 1,2,3,4,6,7,8,9,11,12, 13, 14,42y 45 de la Ley General
de Desarrollo Sacial; 130 y 131 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 3, 4, 5 y demas relativos y aplicables del Cadigo ¢,_E.
Municipal para el Estado de Tamaulipas; y 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 21, 22, 26, 27, 55 y 68 de la Ley de Desarrollo Social. /-—s

para el Estado de Tamaulipas. P% ¥

lll. Considerando.

territorial y de la organizacién palitica y administrativa de los estados dela Republica Mexicana, el cual sera gobernado porun Ayunlamlento x% =l

de eleccion popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la Iey -.. ._.R.'
determine, de conformidad con el principio de paridad. RETARIA DEL ;
2024 -

En este sentido, nuestro pais esta organizado bajo una estructura politica y administrativa que se divide en tres drdenes de gobierno:
federal, estatal y municipal, con responsabilidades especificas y complementarias, para asegurar el bienestar de la poblacién.———-——
Su cercania con la poblacién permite al municipio tener un mayar y mejor entendimiento de las necesidades especificas de cada comunidad

y responder de manera mas &gil y efectiva a los problemas y demandas locales.
2. Al respecto, la Ley General de Desarrollo Social, cuyo abjeto —entre otros— es determinar la competencia de los gobiernos municipales,
de las entidades federativas y del Gobiema Federal en materia de desarrollo social, asi como las bases para la concertacion de acciones
con los sectores social y privado, dispone en su articulo 9 que los municipios ademas tienen entre sus responsabilidades la de fomentar
las oportunidades de desarrollo de sus habitantes, mediante el destino de recursos presupuestales para la implementacién de politicas,

acciones y programas que promuevan el bienestar y la mejora de la calidad de vida de sus habitantes.
3. Por su parte, el articulo 55 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas, dispone entre las atribuciones de los
Ayuntamientos de los Municipios, en el ambito de su competencia, las de formular, aprobar y aplicar sus prapios programas saciales, en
concordancia con el Sistema Estatal de Planeacién del Desarrollo Sacial y el Sistema Nacional de Desarrollo Social, que aseguren el pleno
gjercicio de los derechos sociales, garanticen la iqualdad de oportunidades, el acceso de la poblacién al desarrollo social y establezean
los lineamientos generales a los que deben sujetarse las politicas publicas dirigidas al desarrollo social y a la superacién de la marginacién

y la pobreza.
4. En este contexto, el Ayuntamiento de Matamoros, Tamaui] as prewamente planeé y presupuesté la accién social denominada
«Descanso digno», como una politica ptblica que promueve el b|ene$tar y la mejora de la calidad de vida de las comunidades mas

desfavorecidas, mediante la entrega de atatides a famllgas deyéstgé sectorde la poblac:lon
5. Por caonsiguiente, la Secretaria de Bienestar Soma["’dgl Munlr:lplo %ie Matamoros Tamaulipas, en ejercicio de sus atribuciones de

conduccién y evaluacién de las acciones y programas'de desdrrollo s!hcial Y ds combate a la pobreza, marginacion y discriminacion,
presento al Ayuntamiento |a propuesta para la aprobasjén dq) la pccton sqclal en cuestron y la emisidn de sus lineamientos de aperacion.-

6. En consecuencia, las personas integrantes de la C isléq de Blenestar'SomaI dlatamlnamos procedente la accion social que se plantea,

il
asf como sus lineamientos de operacian. Esta mtqlatiyq garanhza el acceso dlgno a servicios funerarios para personas en situacion

vulnerable, a través de un apoyo tangible e integral pf'imowendo su dlgnldad indu 6!1\ iy desarrollo.

Por lo anteriormente expuesto nos permitimos/ somét r'a la consideracion de esté organo de Gobierno Municipal, para su dlscusmn y y
[/ & | { /
aprobaczon €n su caso, el siguiente; ——-—- . = - ', : ‘
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Acuerdo del R. Ayuntamiento de Matamoros, Tamaulipas mediante el cual se aprueba la accion social municipal denominada

«Descanso digno» y se emiten sus lineamientos de operacion.
Articulo Primero. Se aprueba la accién social municipal denominada «Descanso digno», cuyo objetivo es otorgar apoyo funerario basicao,
) e o0

consistente en la entrega de un ataud, a familiares directos o personas sin parentesco de personas fallecidas en condicion de vulnerabilidad
socioecondmica, residentes en zonas rurales y urbanas del Municipio de Matamoros, Tamaulipas, con el fin de mitigar el impacto
I T

econémico inmediato derivado del fallecimiento; garantizar un trato digno y contribuir a la proteccion social de la poblacion en situacion de ! \ _

W

pobreza, pobreza exlrema o carencias sociales, mediante criterios de elegibilidad claros que permitan su planeacion, operacion,

seguimiento y evaluacion.
La planeacién y presupuestacion de esta accidn sacial se encuentran establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, publicado

en el Periadico Oficial Extraordinario nimero 12, de 14 de febrero de 2025 y su reforma publicada en el Periédico Oficial Anexo al numero

43, de 9 de abril de 2026; asf como en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Matamoros, Tamaulipas para el ejercicio fiscal del afio

20286, publicado en el Periédico Oficial Edician Vespertina Extraordinario nimero 66, de 29 de diciembre de 2025.
Articulo Segundo. Se emiten los lineamientos de operacion de la accién social municipal denominada «Descanso dignoy, a fin de lograr

su eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, en los siguientes términos:
LINEAMIENTOS DE OPERACION DE LA ACCION SOCIAL “"DESCANSO DIGNO” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, =====s=remmmmmsnnen
El Ayuntamiento de Matamoros, Tamaulipas, en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: los articulos 132 y 133 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; los articulos 6, 7, 8, 9y 10,

fracciones I, II, IlT, IV, V, VI, VII, VIl y IX, de la Ley General de Desarrollo Social; los articulos 26, 28, 37, 43, 44, 45y 57 de la Ley Estatal
-de Planeacién para el Estado Libre y Soberano de Tamaulipas; asf como los articulos 3, 4 fracciones I, I, I, V, VIl y VI, 7 fracciones |, I
y ll, 10, 13, 19, 29 fracciones |, 11, 1ll, IV y V, 30 fracciones I, 1Ly 1, 31, 33, 34, 35, 36, 38 y 39, fracciones |, 11, 11, IV y V, y 55 fracciones |

y IX de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas.
INDICE.
CAPITULO I. DIAGNOSTICO Y OBJETIVOS.
1. INTRODUCCION.
1.1 Glosario de términos y abreviaturas.
2. OBJETIVOS.
2.1 General.

2.2 Especificos.
CAPITULO [I. RESPONSABILIDAD, PROCEDIMIENTOS TIEMPO DE EJECUCION Y AUTORIDADES EJECUTORAS rrmmmmemsmsmmnmmmnmnne
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.
3.2 Contribucién a los objetivos y prioridades municipales.
3.3 Cobertura,
3.4 Poblacién o area de enfoque objetivo.

3.5 Titulares de Derecho.

3.5.1 Requisitos.
3.5.2 Procedimiento de seleccion.

3.5.3 Resolucion.
3.6 Caracteristicas de los apoyos.

3.6.1 Tipo de apoyo.
3.6.2 Monto del apoyo.
3.6.3 Derechos, obligaciones y sanciones.
3.7 Instancia(s) Ejecutoras.
3.8 Instancia(s) Normativas.
CAPITULO I, FUENTES DE FINANC!AMI]ENTO.“ - e
CAPITULO IV, BASES DE PARTICIPACION SOCIAL ORGANIZADA . e
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4 MECAN]CA DE OPERACION

4.1 Proceso.

4.2 Ejecucion,

4.2.1 Acta de Entrega — Recepcién.
4.2.2 Avances fisicos = financieros.

4.2.3 Causas de incumplimiento, retencién, suspension de recursos y en su caso, reduccién en la ministra de recursos, —-———-
4.3 Cierre de ejercicio.
CAPITULO V. MECANISMO DE EVALUACION Y CONTROL.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
6. EVALUACION.
6.1 Evaluacién Interna.

6.1.1 Indicadores de Resultados.

6.2 Evaluacién Externa,
7. TRANSPARENCIA. i
7.1 Difusién. 3
7.2 Informacién Publica.

7.3 Medidas Complementarias.

7.3.1 En periodos electorales.
7.3.2 De manera permanente.
8. QUEJAS Y DENUNCIAS.
9. APLICACION Y VIGENCIA.
10. TRANSITORIOS.
11. ANEXOS.
CAPITULO I. DIAGNOSTICO Y OBJETIVOS.
1. INTRODUCCION.
La Accién Social "Descanso digno” se sustenta en el marco normativo vigente que faculta al municipio para implementar acciones de

desarrollo social y atencion a poblacién vulnerable, conforme al articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
los articulos 1, 6, 9, 11y 19 de la Ley General de Desarrollo Social; y los articulos 1, 4, 7 y 17 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Tamaulipas. Asimismo, se alinea con el Plan Estatal de Desarrollo de Tamaulipas 2023-2028, en el eje Politica Social para el Bienestar,
y con el Plan Municipal de Desarrollo de Matamoros 20242027, en el Pilar 2 Bienestar por Ti, tu Tranquilidad y tu Familia, particularmente
en el Programa 2.1, Estrategia 2.1.1, orientada a garantizar el acceso digno a servicios funerarios para poblacién en situacién de
vulnerabilidad.

La presente Accién Social se encuentra alineada con la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible, contribuyendo al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS 1 Fin de la Pobreza, ODS 3 Salud y Bienestar, ODS 10 Reduccién de las Desigualdades y ODS
11 Ciudades y Comunidades Sostenibles, al constituirse coma una medida de proteccién social gue mitiga el impacto econémico derivado

del fallecimiento de una persona en condicién de vulnerabllidad Y garantjza un frato digno, humano y equitativo.
La Accion Social “Descanso digna" tiene como proposlto géi’antazar el adceso a un apayo funerario bésico a familiares de personas
fallecidas en condicion de vulnerabilidad somaeconorﬁ]ca en el mumc:?p:a da Matamoros Tamaulipas, con el fin de mitigar el impacto
econdmico inmediato, proteger la dignidad humana y egliar el agl‘avamlento de la pobreza ante el fallecimiento de un integrante del hogar,
En el municipio de Matamoros persisten ccndtclones da pobrez.’a y vulnerabllldad SO?Ial que afectan a aproximadamente un terclo de la

poblacién. Si bien se han registrado avances en la/ rad’ucoion dé la pobreza exlrema un nimero relevante de hogares mantiene ingresos
; 11

insuficientes para cubrir necesidades basicas. 7 s } & ! e \
En el municipio se registran mas de 2,500 defunqones #nuales, en hogares vulneerles, el fallecimiento de un integrante genera una carga
ecenémica inmediata por costos funerarios, lo cual fpyede detonar endaudamlento y profundlzacmn de carencias. La problemadtica se
orlglna principalmente por insuficiencia de ingresos, ausencia de mecanismos de ptoiecclon social funerarla y costos elevados de semvicios
funerarios. -

4|14
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(zona urbana y rural), pricrizando colonias, ejidos y comunidades con mayores condiciones de pobreza o carencias sociale:
La pcblacic’m objelivo se define como familiares directos o personas sin parentesco de personas fallecidas residentes en Matamoros qug

control administrativo. D

1.1 Glosario de términos y abreviaturas. D

»  Accién Social: Accion Social "Descanso Digno”,
¥  APQYO: Apoyo en especie, un atadd por tnica ocasién a familiares directos o personas sin parentesco del fallecido

con un monto equivalente aproximado de $4,000.00 (cuatro mil pesos 00/100 m.n.).

» CESES: Cédula Simple de Estudio Socioecondmico.

> COMPROBANTE DE DOMICILIO. - Recibo de agua, luz, teléfono, gas o carta expedida por el Comisariado(a) Ejidal
o Delegado(a) Municipal.

‘ » CURP: Clave Unica de Registro de Pablacién.
le'i'AMfEN"‘" » DCCV: Direccién de Consejos de Colaboracién Vecinal.

»  DPS: Direccion de Programas Sociales,

»  IDENTIFICACION OFICIAL: Credencial para votar con fatografia (INE), Licencia de conduir, Credencial INSEN
(Instituto Nacional de la Senectud) Credencial.
INEGI: Instituto Nacional de Estadistica, Geografica e Informatica.
POBREZA EXTREMA. Una persona se encuentra en situacion de pobreza extrema cuando tiene tres o mads carencias
de las seis posibles, dentro del [ndice de Privacion Social y que, ademds, se encuentra por debajo de la linea de
pobreza extrema por ingresos. Quien esta en esta situacién, dispone de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicara
completo a la adquisicion de alimentos, no podria obtener los nutrientes necesarios para tener una vida sana, -—-———-—-

» POBREZA MODERADA. Persona que, siendo pobre, no es pobreza extrema. La incidencia de pobreza moderada se
obtiene al calcular la diferencia entre la incidencia de la poblacién en pobreza menos la de la poblacién en pobreza
extrema. i

»  PUB: Padrén Unico de Beneficiarios.

» SECRETARIA: Secretaria de Bienestar Social.

% SOLICITANTE: Persona mayor de edad que solicita el ingreso para recibir el apoyo.

%  SUBSANAR: Resarcir o remediar un defecto, un dafio o un error, una dificultad o un problema.

» VULNERABLES POR CARENCIAS SOCIALES: Poblacién no pobre que presenta una 0 mas carencias sociales, pero
cuyo ingreso es superior a la linea de: br . por mgresos

2. OBJETIVOS. — 4, W\
2.1. General. J Jé ‘

rpﬁega C a' n atauii a.{am]iléms directos o personas sin parentesco de personas
| a re$|de tes en onag ruralés.y urbanas del municipio de Matamoros, Tamauhpas

planeacién, operacion, seguimiento y evaluacié

2.}2 Especificos.
] | i

= 3 | | [
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a) Contribuir a la proteccion econdémica inmediata de los hogares en situacion de vulnerabilidad, mediante el otorgamiento de un apoyo
funerario basico a familiares o personas sin parentesco de personas fallecidas, con el fin de reducir la carga financiera derivada del

fallecimiento, evitar el endeudamiento y preservar la dignidad humana en un momento critico para |a familia.
b) Fortalecer la politica social municipal en materia de atencion a la poblacién vulnerable, asegurando un trato digno, humano y equitativo
a las personas fallecidas y a sus familiares, asi como mejorar la capacidad institucional de respuesta ante eventos que impactan de manera

directa el bienestar sacial de los hogares en condicién de pobreza o carencias sociales.
CAPITULO Il. RESPONSABILIDAD, PROCEDIMIENTOS, TIEMPO DE EJECUCION Y AUTORIDADES EJEGUTORAS . -=rs-rrssumrmemmee
3. LINEAMIENTOS GENERALES.
3.1 Convocatoria.

La convocatoria (ANEXO [) sera publicada en los sitios digitales oficiales del Gobierno Municipal de Matamoraos, junto con los presentes
lineamientos y se dard a conocer en el municipio, a través de la Secretaria,

3.2 Contribucidn a los objetivas y prioridades municipales.

La Accién Social se alinea al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, constituido en el documento rector que describe el Pilar 2 Biene’iL 2

por ti, tu Tranquilidad y tu Familia, dentro del Programa 2.1 en la estrategia 2.1.1. /%
T

3.3 Cobertura. L.

La Accion Sacial operara en las zonas urbanas y rurales del municipio de Matamoros, Tamaulipas, atendiendo a la poblacién Obje}l /e ;
entendida como los familiares o personas sin parentesco de personas fallecidas que acrediten condicién de vulnerabilidad socloecondm| A

pobreza extrema o carencias sociales, conforme a los criterios establecidos por la Secretarfa.

3.4 Poblacién o drea de enfoque objetivo.

Integrada por familiares de personas fallecidas, Conocidos del fallecido(a) residentes del municiplo de Matamoros, Tamaulipas, que
presenten condicién de vulnerabilidad sacioecondmica, pobreza extrema o carencias sociales, ¥y que carezcan de recursos econdmicos
suficientes para la adquisicién de un ataud.

Dicha poblacién se caracteriza por pertenecer a hogares de bajos ingresos, con limitado acceso a mecanismos de proteccion sacial,
ubicadas en zonas urbanas y rurales del municipio, con presencia relevante de personas adultas mayores y grupos vulnerables, conforme

a los criterios de elegibilidad de la Accién Social.
3.5 Titulares de Derecho.

Las personas elegibles para ingresar a la Aceién Sacial son aquellas que acrediten vulnerabilidad por carencia social y/o pobreza exirema
o moderada a las que se les otorgard un apoyo en especie de atatd.

3.5.1 Requisitos.
Llenado de los siguientes formatos proporcionados por la Secretaria:
I Solicitud de incorporacidn (ANEXO I1).
Il. Formato CESES (ANEXO [lI).
Documentos del solicitante:

IIl. Identificacion oficial vigente. =
IV. CURP. o -

basicos, el beneficiario (a), podra presentar bajo protesta de de rwardad vqna oarta expedlda por el Comisariado(a) Ejidal o Delegado(a)

Municipal con firma y sello en el que el ciudadano (a) banefclado (a) por el pregrama tiene su domicilio en la localidad en mencidn, -—---
[ i o ], | i."f ;'l--t

s

Documentos de la persona fallecida:
VI. Certificado de defuncion.

3.5.2 Procedimiento de seleccién. ," .t‘
F

A. La emisién de la convocatoria estara a cargo de |a! S,e retarla de Blenestar Sor:.iai. a\traves de la DPS, quien publicara la convocaloria
oficial en la que se estableceran los requisitos, cnterloﬂdé eleglblhdad penodb de recepcion. lugares y horarios de atencidn,-----—--—-—-
B. Larecepcién de sollCltudes sera responsabllldad dé Ia DPS, qmen recibira de manera presenclal la salicitud'del familiar directo o persona

J
sin parentesco dela persona fallecida, la remdenc]a en el municipio, la condlclén de vulnerablhdad socmecondmica y el fallecimiento

ocurrido dentro del territorio munlcipal - : L1 _.’
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C. La Infegracién y revision del expediente serd realizada por la DPS, verificando el cumplimiento de los requisitos y criterios de elegibilidad

establecidos para la Accién Social.
D. La notificacién preliminar del estatus del tramite seréa realizada por la DPS al solicitante, por los medios de contacto proporcionados o

de manera inmediata, segln corresponda.
E. Finalmente, &l registro y control administrativo del procedimiento sera efectuado por la DPS, documentando cada etapa e integrandoy -

resguardando los expedientes para efectos de control, seguimiento y rendicién de cuentas.

FLUJOGRAMA - 3.5.2 Pr do

Emielon dea conwve
Puliiicaci
e et ... B

1

Favisas docimanton y sorodil
ey mlﬂ. i) soeiomtandrnicn

. lmn-pcm N cle mucummup‘e-am. n

INtearacion y revinken che oposiantis)
Veeilicr ol cmpnbeits de ks

gL
il

3.5.3 Resolucion.
A. Integrado el expediente por la DPS, éste sera remitido a la instancia responsable de aprobar o rechazar la incorporacion del salicitante

al Padrén Unico de Beneficiarios de acuerdo a los criterios de elegibilidad.
B. La DPS entregara de manera presencial el vale de recibo que acredita al solicitante los derechos de esta accién social, con el fin de

que reciba el apoyo.
C. En caso de que las solicitudes excedan la disponibilidad de apoyos, se aplicaran los criterios de priorizacion.

3.6 Caracteristicas de los apoyos.
El apoyo en especie consistira en un ataid de uso funerario, el cual debera cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas: -~

. Material resistente y funcional, apto para servicios funerarios.

. Dimensiones estandar para adulto: de 1.70m de largo por 0.47m de ancho por 0.45m de alto.
- Acabado sencillo y digno.

. Sistema de cierre seguro.

. Cumplimiento de la normatividad sanitaria y funeraria aplicable.

Las especificaciones finales estaran sujetas a la disponibilidad y criterios técnicos determinados por la Secretaria, sin afectar la finalidad

del apoyo.

3.6.1 Tipo de apoyo.
El apoyo se otorgara en especie y consistira en la entrega de un atauid de uso funerario al solicitante de la persona fallecida que acrediten

condicion de vulnerabilidad socioeconémica.

J ;

S um tes derechos y obligaciones.

a) Derechos: : : } : MR / T
1 ! Regibir n trato d:dno respetuoso, equltatlvo*ysln discriminacién a|guna SRR L s L

L. Recibir informacion clara y oportuna, :

714
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m Recibir de manera gratuita el apoyo en especie.

V. Tener la reserva y privacidad de la informacidn personal proporcionada a la Secretaria.
V. Interponer quejas y denuncias en los casos que praceda.
b) Obligaciones:

I Cumplir con los requisitos y procedimiento para la incorporacion a la Accién Social.

. Proporcionar informacion veridica y auténtica al llenar el formato CESES.
. Proporcionar la documentacidn que acredite las condiciones requeridas en la Accién Social,

c) Sanciones:

La sanci6n consiste en la negativa del subsidic al Titular de Derecho cuando se dé algunos de los supuestos siguientes: -————muen

L Abstenerse de cumplir con las obligaciones enmarcadas en los presentes Lineamientos.

. Proporcionar informacién y/o documentacion falsa.

3.7 Instancia(s) Ejecutora(s).

La DPS ser3 la Instancia Ejecutora de la Accién Social,

. La coordinacidn y supervision de la ejecucién sera por parte de DPS y resguardaran los expedientes de manera fisica y digital.

. La DCCV es la responsable de la difusidn de la Accién Sacial. ‘

. Oficinas de atencion: calle Abasolo entre 4 y 5 #405, zona centro. C.P. 87300 o a los teléfonos (868)8108088 Ext. 53318 en RETARV
horario de oficina de 08:00 a 16:00 horas.

3.8 Instancia(s) Normativa(s).

La Secretaria, serd la instancia responsable de emitir e interpretar los presentes Lineamientos de Operacion, para dar
cumplimiento a los abjetivos de la Accion Social. Oficinas de atencién; Calle Abasolo entre 4 y 5 #405, Zona Centro. C.P. 87300 o a los
teléfonos (868) 8108088 Ext. 53318 en horario de oficina de 08:00 a 16:00 horas.
CAPITULO Ilil. FUENTES DE FINANCIAMIENTO.
El presupuesto asignado a la presente Accidn Social presupuestaria se establecié el Acuerdo del R. Ayuntamiento en el acta de |a Vigésima

Tercera Sesidn Ordinaria en la que se aprobé el Presupuesto de Egresos para el gjercicio Fiscal 2026 en el que se incluye la Accidn Social

“Descanso Digno”,
CAPITULO IV. BASES DE PARTICIPACION SOCIAL ORGANIZADA,
4, MECANICA DE OPERACION.
41 Proceso.

El procedimiento de recepcién, andlisis y resolucion de solicitudes para la incorparacién del Titular de Derecho se realizara conforme a lo

eslablecido en los numerales 3.5.1 y 3.5.2 de los presentes Lineamientos de Operacion.
La difusién y socializacién de la Accién Social “Descanso Digno” se llevaré a cabo mediante |a publicacién de la convocatoria en los medios
oficiales del Ayuntamiento de Matamoros, asi como en oficinas de la Secretaria, informando de manera clara los requisitos, criterios de

elegibilidad, beneficios, lugares y hararios de atencién para el acceso a la Accién Social.

4.2 Ejecucién.
La Secretaria, a través de la DPS, sera la responsable de la eje_clucién de la Accion Sacial, conforme a lo dispuesto en el numeral 3.7 de

los presentes Lineamientos de Operacion. =—rf

El proceso operativo comprendera las siguientes etapas de |mszmentaclén*

a) Procedimiento de Seleccidn confarme a lo dl&pugsto en el nurheral 3 52 de los presentes Lineamientos de Operacion, ———--—
b) Resolucién confarme a lo dispuesto en el ﬁulperal 3 5. ;3 de I0§ presenles Lmeamlentos de Operacidn,
c) Entrega del apoyo funerario en especie, - ; A .1 e

d) Registro del Titular de Derecho en el padron correspondlente \ - )

i
Aplicando en todo momento los criterios de eleglbllIdad-y-'pnorlzacmn es!ablealdos S

La autorizacién y entrega del apoyo se reallza,‘é unq_ t‘nente a sollcnanles dzctamlnédos como pracedentes, previa validacion por la

instancia competente y F irma del acuse de remb:do. dé]ando constancia documental de }a entrega., /
El seguimiento, supervimén y control administrativo de Ia Accion Social se efectua?a medlante la integracion de expedlemes regislros de
Titulares de Derecho, formatos de entrega y reportes de ejecucion, a cargo de la DPS. con el fin de garantizar la correcta apllcacmn de los

Matamor:gfs 2@@ Bicentenario
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de cuentas.

FLUJOGRAMA - 4.2 Procedimiento de Ejecucién

Procedimiento de Selaccian
Segiin lo establecido en el numeral 3.5.2
de los Lineamientos de Operadion.f]

Py Fesotucion v Dictaminacién
W Sequn la establecido en of numeral 3.5.3
de los Lineamientos de Operacion.

Reglstro del Titular de Derecha —
I Inseripcion on ef padrdn !‘__=
conespondients
=1 :Irular de derecha recibe ol apoyo
s 4 en especie

jEMT

4.21 Acta de Entrega — Recepcidn,
Al momento de la enfrega del apoyo en especie, el Titular de Derecho deberd presentarse de manera personal, acreditar su identidad y

firmar el Vale de Recibo (ANEXO IV) emitida por la Secretaria, dejando constancia de la recepcion conforme del apoyo, misma que se

integrara al expediente correspondiente.
4.2.2 Avances fisicos = financieros.
La DPS de la Secretarfa realizara un informe fisico — financiero de la Accién Social de manera mensual, y lo remitiran dentro de los primeros

cinco dias del mes posterior al que informa, al titular de la Secretaria y esta (El o La Titular de la Secretaria) los turnara a Tesoreria y

Contralorfa Municipal.
4.2.3 Causas de incumplimiento, retencién, suspension de recursos y en su ¢aso, reduccion en la ministra de recursos. --—-

a) Cuando se incurra en alguno de los supuestos establecidos en el numeral 3.6.3 de las sanciones.
b) De acuerdo con la disponibilidad presupuestal.
4.3 Cierre de ejercicio.

La Secretaria, a través de las unidades administrativas, realizara el cierre dentro de los primeros 5 dias posteriores al cierre del ejercicio
fiscal al 31 de diclembre del 2026, segun los lineamientos establecidos por la Tesorerfa Municipal. Y se enviara con copia a la Contraloria

Municipal.
CAPITULO V. MECANISMO DE EVALUACION Y CONTROL.
5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.
El ejercicio del recurso municipal de la Accién Social estd sujeto a las dlsposmaones municipales aplicables y podra ser auditado por la

Auditoria Superior del Estado y la Contraloria Municipal, confal il
6. EVALUACION.
Evaluacion Interna.

Contribuir al bienestar de las persona {
su calidad de vida y promover su dignidad, in¢fi
Proveer apoyos. esenciales como atatide ‘ayudas econdmlcas

di eceszdades u entes de las comu |dades és de favérec; das

lentes, prétesis'y‘pmductos de la can\astauhéslpa.

§ s

Lla de Acclén Indicadores
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CIPAL DE MAT

2.1.1.1 Recepcion de

solicitudes de apoyo para Numero de solicitudes 50 saliciludes por afio Direccién de
servicios funerarios recibidas. Programas Sociales x 2 "
2.1.1,2 Evaluacidn de Porcentaje de solicitudes Evaluar el 100% de las
Actividades las salicitudes y priorizacién|  evaluadas en tiempa y solicitudes recibidas Direccién de
de casos urgenlés farma. Programas Sociales E 5 ¥

2.1.1.3 Entrega de

alatides a familias en Numero de apoyos 50 ataudes entregados, Direccion de
situacidn de vulnerabilidad entregados. Programas Sociales . * #
"‘.’
6.2 Evaluacién Externa, ’1;}‘
Con el abjeto de contar con una valoracién objetiva, independiente y técnica del desemperio de la Accion Social, la evaluacidn externa -J’/qo%f

N,

podra ser realizada por érganos de fiscalizacion competentes, conforme a la normatividad aplicable y a la disponibilidad presupuestal.— ( °

La evaluacion tendra por finalidad analizar el cumplimiento de los abjetivos y resultados de la Accion Social, con base en los indicadores

gj’

establecidos en la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) y en la informacién generada durante su aperacian.

»

El dérgano de fiscalizacién competente determinard, en su caso, el alcance, metodologia y tiempos de la evaluacién, y los resultados .;1,
deberan documentarse y considerarse para efectos de mejora continua, transparencia y rendicién de cuentas. “CRETARIA
T TRANSPARENCIA. A
7.1 Difusién.

Estos Lineamientos estardn disponibles para su consulta en la pagina electrénica del Gobierno Municipal de Matamoros:
https://matamoros.gob.mx asi coma en la pagina electrénica http://transparencia.matamoros.gob.mx dentro del marca normativo aplicable.
7.2 Informacion Priblica.

Para fomentar y dar certeza a la transparencia de la Accion Social, este se sujetara a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas y demas ordenamientos aplicables en la materia. Asimismo, se Incluira la leyenda "Este PROGRAMA
es publico y ajeno a cualquier partido palitice”. "Queda prohibido el uso del mismo para fines distintos al desarrollo social”, ~------mme-me—-
7.3 Meadidas Complementarias.

7.3.1 En periodos electorales.
La Secretarfa, debera cuidar que se aplique con imparcialidad los recursos publicos que, por razones de la operacién de la Accion Social,
estén bajo su responsabilidad, vigilando que éstos no influyan en la equidad de la competencia entre los partidos politicos o candidaturas.
La propaganda, bajo cualquier modalidad de comunicacién social que se difunda en virtud de la operacién de la Accién Sacial, debera
tener caracter institucional, y reunir las condiciones contempladas en el penlltimo parrafo del Articulo 134 de la Constitucién Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, asl como las previstas en los demas ordenamientos en materia electoral.
Durante la veda de propaganda gubermnamental, los beneficios de la Accién Social no se suspenderan, debido a su finalidad de interés
publico; sin embargo, en virtud de los principios de imparcialidad y equidad, los beneficios no podran ser entregados en eventos masivos
o en modalidades distintas a las establecidas en los presentes Lineamientos, o en aquellas que afecten el principio de equidad en la
contienda electoral.

7.3.2 De manera permanente.

En la operacién y ejecucion de la Accidn Social sujeto a [os presentes Lingamientos, se deberan observar y atender las medidas de caracter

permanente, contenidas en las leyes federales, estatales ylo fnca[es apllcables lIos acuerdos emitidos por las autoridades administrativas
electorales tanto de caracter federal como local, asf énmo aquellas e%peel’ﬂcas qhe sean emitidas de forma previa para los procesos
electorales federales y locales, con la finalidad de prevemr ei"uso de'reoursos\ publicos y programas saciales con fines particulares,

partidistas y/o politico-electorales. ‘ ._J‘, “ i L 08 o)
8. QUEJAS Y DENUNCIAS. 8 3R e

Las quejas y denuncias relacionadas con la operamd 9] Agcién Social podrén ser resentadas en las siguientes dependencias o buzones

de estas: -

s
. , Secretarla de Bienestar Social o a Iosf.telefonos (868)8108800 ext 53288 o al (868)8108088 correo- electrénico:
bienestarsocial@matamoros.gob.mx. en un'horario de lunes a viemes de 8: 00a 16 00 horas. = oo e /
10| 14
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Contraloria Munieipal ubicada en Calle Gonzélez s/n enlre 6% y 79, Edificio Galvan, C.P. 87300, 2° Piso, en el buzoén o a los

teléfonos: 8688108000 axt, 53213 y 8688108011; correo electrénico: contraloria@matamores.gob.mx y

quejasydenuncias@matamoros.gob.mx. En un horario de lunes a viernes de 08:00 a 16:00 horas.
9, APLICACION Y VIGENCIA.
Estos Lineamientos tendran aplicacion en el municipio de Matamoros, entraran en vigor al dfa siguiente de su publicacién en la pagina
oficial del Gobierno Municipal de Matamoros (hitps://matamores.geb.mx) y tendran vigencia hasta el 31 de diciembre del 2026 o hasta ser

sustituidas o medificadas.
10. TRANSITORIOS.
UNICO.~ Los Lineamientos de operacion entraran en vigor el dia de su aprobacién y seran publicadas inmediatamente en la pagina web
oficial del Gobierno Municipal de Matamoras, Tamaulipas y tendran una vigencia hasta el dia 31 de diciembre del 2026, hasta no ser

sustituidas o madificadas.
1. ANEXOS.
ANEXO |. CONVOCATORIA .

L AYUNTAMIE!
L. 2027

ANEXO II. SOLICITUD DE INCORPORACION.

5
f .
@ SOLICITUD DE INCORPORACIGN

‘I_,':i‘-‘.".'.‘“"‘ o -

s
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ANEXO . FORMATO CESES

f €arsa mmre oy parms e R
ADTI0H VOCIAL MUTSCRAL -
BEECANI0 Ba

—— b RS

SECRETARIA DEL
024

ANEXO IV. VALE DE RECIBO.

g -
VALE DE RECIBOD

Hombra d2 Tirular Baoaficiara
Dirgecidn:

Telefonx

Recibide 1 Rlenestar 190ya unico da:

Bt e, lirmn o hustta del Titulae Beneficlario

ANEXO V. AVISO DE PRIVACIDAD.
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CONEINTIAINTO PARA EL TRATAMIENTO ¥ TRANSFERENCIA
DE DATOS FERSONALES

Do corkrmilad sun los arficulon 130, 08 y demds raiatbeot o b Lay ds Protecciin ds
n.upgu.mu Poresin da Spstcn Obsgadas Col Estad it

o % [
Prag e Goles. 1 Girscaa i Alascia ho. 403, Zore Corda, CP X
Matmroron Tammdpas, o o reccrsbis el rtarserss da iy docs o

B2 g Foarvee 08 i Sa paseralan fary o gt de b ey
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1 Azeidn Sacil Monicipal Descansa Degno”,

M dotcs serin (Shradn pars b brgraain de espadentes. Inghivn, sspuo
Qs e s perrs

Transitorios.
Articulo Primero. La accién social municipal denominada «Descanso digno» que mediante el presente acuerdo se aprueba, asf como sus

lineamientos de operacidn, tendran aplicacién en el Municipio de Matamoros, Tamaulipas y entrardn en vigor el dia de su aprobacién.—-
Articulo Segundo. La Secretaria de Bienestar Social realizara las gestiones pertinentes para su publicacién en la pagina oficial del

Gobierno Municipal de Matamoros, Tamaulipas (https:/matamoros.gob.mx/).
Articulo Tercero. La accién social municipal denominada «Descanso digno» y sus lineamientos de operacién tendran validez al 31 de

diciembre de 2026 o hasta ser sustituidos o modificados.
Dado en la Sala de Sindicos y Regidores, a los veintitin dias del mes de abril del afio dos mil veintiséis.
COMISION DE BIENESTAR SOCIAL.
C. MA. ERNESTINA LOZANO RODRIGUEZ PRIMERA REGIDORA PRESIDENTA. A FAVOR,
C. LINDA MIREYA GONZALEZ ZUNIGA QUINTA REGIDORA SECRETARIA. A FAVOR,
C. YANIN ZALETA GARCIA DELGADO DECIMA SEPTIMA REGIDORA VOCAL 1. A FAVOR.
C. AMERICA LORENCEZ GUZMAN DECIMA SEXTA REGIDORA VOCAL 2. A FAVOR.
C. MARIA DEL CARMEN GARZA GARCIA DECIMA CUARTA REGIDORA VOCAL 3. A FAVOR.
En seguida, el SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC. CUAUHTEMOC MANUEL PERUSQUIA RAMIREZ, somete a la consideracion
de las personas que conforman el érgano de Gabierno Munlqipal la ap[%baoidn del acuerdo mediante el cual se aprueba la accién
‘emiten sus lineamientos de operacién, por lo que solicita que en votacion

social municipal denominada «Descanso Digno» y s

econdémica manifiesten el sentido de su voto.
Y habiendo concluido la votacidn, el Secretario del Ayu

13| 14
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SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION NUMERO CUATROCIENTOS VEINTICUATRO/ DOS MIL VEINTISEIS

(424/2026), EL DIA CINCO (05) DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS (2026), EN DOS TANTOS DE UN
MISMO TENOR Y VALOR PARA LOS USOS Y EFECTOS LEGALES QUE PROCEDAN .

DA FE.

o
EL SECRETARIO Dm TAMI E
i
3
RER

LIC. CUAUHTEMO

.;J'H’ UE | hE s \

[ o RE AN

HOJA DE FIRMA DE LA CERTIFICACION NUMERO CUATé_?GiENTdS VEINTICUATRO/ DOS MIL VEINTISEIS (424/2026), EL DIA CINCO (05) DEL MES
DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS (2026), RELATIVA AL DESARROLLO DEL PUNTO|NUMERQO CINCO (5) DEL ORDEN DEL-DIA-DE LA
TRIGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DE MATAMOROS, TAMAULIPAS, CELEBRADA EN FECHA VEINTICUATRO (24) DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTISEIS (2026), REFERENTE AL PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL'CUAL - SE-APRUEBA ACCION SOCIAL MUNICIPAL
DENOMINADA «DESCANSO DIGNO» Y SE EMITEN SUS LINEAMIENTOS DE OPERACION. '
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